
Rekenvoorbeeld 1: Voltijdsdienstverband met volledig jaar opbouw
De werknemer is in dienst getreden op 1 januari 2024 met een arbeidsduur van 38 uur per week en heeft een
brutosalaris conform schaal 10 (€4000,- per maand). De werknemer is in december 2024 nog in dienst bij de
organisatie. De eindejaarsuitkering wordt als volgt berekend:

Component Berekening Bedrag

Vast

Werknemer is voltijd in dienst Vast bedrag € 900,-

Variabel

Jaarsalaris 12 maal €4.000,- € 48.000,-

Vakantietoeslag 8% van €48.000,- € 3.840,-

Totaal Jaarsalaris incl. vakantietoeslag €51.840,-

Totaal variabel 1,5% van totaal € 777,60

Eindejaarsuitkering

Vast €900,00

variabel €777,60

Totaal eindejaarsuitkering €1677,60








