Rekenvoorbeeld 2: Deeltijd dienstverband met indiensttreding per 1 juli 2024

De werknemer is in dienst getreden op 1 juli 2024 met een arbeidsduur van 24 uur per week en heeft een
brutosalaris conform schaal 10 (€4.000,- per maand). De werknemer is in december 2024 nog in dienst bij de
organisatie. De eindejaarsuitkering wordt als volgt berekend:

Component

Vast
Werknemer is deeltijd in dienst

In dienst per 1 juli

Variabel
Maandsalaris
Jaarsalaris
Vakantietoeslag
Totaal

Totaal variabel

Eindejaarsuitkering
Vast
variabel

Totaal eindejaarsuitkering

Berekening

Deeltijdfactor €900,- (X 24/38)

Halfjaar factor over €568,42

Maandsalaris / 38 X 24

6 maal €2.526, 32

8% van €15.157.89

Jaarsalaris incl. vakantietoeslag

1,5% van totaal

Bedra

€ 568,42

€ 284,21

€ 2.526, 32
€ 15.157, 89
€1.212, 63
€16.370, 52

€ 245, 56

€284,21
€245,56

€529,77



